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Déclaration
débengagement

L6l nvesti ssement Social ement Responsable est une par:t
de la gestion des fonds de Montpensier Finance. Nous nous félicitons de la mise en place du Code.

Cette d®cl ar at i o nhamikéaejougde [ pram@enetdéclaration publiée par Montpensier

Finance en septembre 2020. Elle couvre la période débutant en janvier 2021. Notre réponse compléte

au Code de Transparence ISR peut étre consultée ci-dessous et sur notre site internet.

Conformité
du Code de transparence

Lasociété degestonMont pensi er Finance sb6bengage ~ °tre transpa
sommes aussi transparents gue possibl e c aemptt e t enu
concurrenti el [Etatouwmougapérans. dans | 6

Le fonds Great European Models SRIr especte | 6ensemble des recommand
Transparence.

* AFG, Association Frangaise de la Gestion, https://www.afg.asso.fr/
FI R, Forum de | 6i nv e éttps:/svwvefrarehmsif.orgliseespg onsabl e,
Eurosif, http://www.eurosif.org/
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1. Liste des fonds concernés
par ce Code de transparence

NOM DU FONDS : GREAT EUROPEAN MODELS SRI

Stratégie Encours Liens vers les
domi g Cl asse doa| Exclusions appliquées par du fonds
ominante et L Labels documents
. . principale le fonds au ;
complémentaires 31/12/20 relatifs au fonds
C Bestinclass C Actions C Alcool 236 051 R Label ISR | https://www.montp
R Bestin francaises R Armement controversé 670 0 C Label ensier.com/fr-
universe C Actions de pays (armes & sous-munitions, Greenfin | FR/fonds/great-
C Best effort de la zone euro mines antipersonnel), (ex g:{ropean-models—
. i
R Exclusion R Actions des Armement non . TEEC)
e paysdel 6 Un | conventionnel (armes a C Label Apici
C Thématiques européenne !aser a_vguglantes, armes CIES A
ISR C Actions incendiaires et armes a C Label Prospectus
! . éclats non localisables,
R Engagement internationales armes biologiques et Luxflag A Rapport de
C Obligations chimiques et uranium C Label gestion
Convertibles appauvri) FNG A Reporting
C Obligations et R Charbon et énergies C Label financier et
autres titres de fossiles (extraction du Autrichien extra-financier
gréar]ces charbon thermique) C Autres A Présentations
libellés eneuro | g pacte mondial (précisez) diverses

Obligations et
autres titres de
créances
internationaux
Monétaires
Monétaires
court terme

Fonds a formule

R Tabac

R Autres politiques
sectorielles : Armement
conventionnel ; Armement
nucléaire ;
Divertissements pour
adultes, Jeux de hasard ;
OGM

A Autres : Code
de
Transparence
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2. Données générales
sur la société de gestion

2.1. Nom de la société de gestion en charge du ou des fonds auxquels
sbappliqgue ce Code

Le présent Code de Transparencea v oc at i on duFendsdGpeat EuropaareModels SRI géré
par Montpensier Finance.

La société de gestion a été agréée le 19 décembre 1997 par la Commission des Opérations de Bourse
sous le numéro GP97125.

MONTPENSIER FINANCE

Société par Actions Simplifiée au capital de 1 867 840 euros, immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Paris sous le numéro 417 539 681

58, avenue Marceau - 75008 PARIS

www.montpensier.com

22. Quel s sont | 6historique et |l es principes
responsable de la société de gestion ?

Depuis 2015 Montpensier Finance a renforcé son engagement responsable, intégrant des criteres ESG
dans Imblede ses processus de gestion.

2015 2018 2019 2020
Montpensier Fondation M Climate Solutions Montpensier Finance obtient
Finance | Montpensier ' . la note la plus élevée A+ en
adhéreaux PRIet | |, LC’”C@W?”T d ?n folndsi C’I;:T'I?n.s ‘stratégie et gouvemance’
s'engage & soutenir L'engagement nrernarionaies labefise attribuée par les PRI au titre
; responsable | « Greenfinn ciblant les sociétés du rappor! d'évaluation 2020
el %ﬁﬁg?;eesr F\)egué; est aussi qui s'impliquent dans la PP

Iinvestisserment sociétal : Transition énergétique et
responsable création de la écologique pourle climat | Montpensier Finance obtient le label
P Fondation belge « Towards Sustainability » pour
Montpensier . les fonds : Best Business Models SRI &
Une composante ISR - Best B_usmess Models M Climate Solutions. Ce label de
\E?G est |nl!$gaee obtfient le label ISR durabiité compte parmi les plus
¢ emnfée’rﬂwodi:s dees Les critéres ISR sontpris en stricts d’Europe

gestion actions et ,compTe en amont par les
convertibles geranfts et analyste ISR, dans Montpensier Finance obtient
le process d'investissement le label ISR pour les fonds :
Great European Models SRI
& Quadrator SRI
=PRIz L ey T e
, MONTPENSIER maximale : B\ B i
MSCI b ——— W Wl o Ot

Iss ) ‘Q’GREE;JFIN LA_BEL _..Igﬁ -:EPRI

Nous avons la conviction que la performance économique et boursieére des entreprises dans lesquelles
nous investissons est fonction de la prise en compte de critéres extra-financiers. Une composante ESG
estintégree” | 6ensembl e des m®t hodes de gestion de Montpen
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Les questions environnementales, sociales, et de gouvernance d'entreprise sont des facteurs de
performances durables :

o Environnemental es

L'Environnement est un enjeu du 21éme siecle. Nous nous attachons a l'impact environnemental des
entreprises, a leur capacité a proposer des solutions aux questions de préservation et de durabilité de
leur environnement, et a se protéger des risques qui y sont liés. Les questions d'émissions de carbone,
de pollution, de traitement des déchets et d'exploitation durable des ressources, etc, sont les enjeux
environnementaux des entreprises d'aujourd’hui et de demain.

o Soci al es

Nous sommes attachés a la responsabilité sociale des entreprises, a leur impact en interne mais aussi
concernant I'ensemble de leurs prestataires. Nous pensons que le capital humain et le capital relationnel
d'une entreprise sont des données importantes. L'emploi, la sécurité, la santé, font partie des enjeux de
la responsabilité sociale des entreprises.

o Gouvernance

Les questions de management, des organes de contrble, du réle des actionnaires, font partie des enjeux
de bonne gouvernance, de méme que les questions de contréle des risques, de communication
financiére, de transparence, etc. La lutte contre la corruption, sous toutes ses formes est aussi un des
enjeux de bonne gouvernance d'entreprise.

i Adhésion aux PRI

Montpensier Finance a adhéréaux Pr i nci pes pour | 61 nv asstNatiens nieelat Respo
10 mars 2015.

En tant quodoimsestusisemnsl s, nous avons |l e devoir dbdag
de nos bénéficiaires. Dans ce réle fiduciaire, nous estimons que les questions environnementales,
sociales et de gouvernance dobdentr epr cesdes pOrteféuligs peuven
ddédinvestissement (° des degrl®esdseetreuss|] ohebes®gnone
et | e moment) . Nous sommes en outre convaincus que |8
investisseurs mieux en phase avec les grands objectifs de la société.

En outre, Montpensier Finance soutient également la TCFD, Task Force on Climate-Related Financial
Disclosures.

Afin de compléter sa démarche en tant qu'investisseur, Montpensier Finance a également adhéré au
Pacte Mondial des Nation Unies, et a ce titre soutient la Déclaration des Droits de I'Homme.

2.3. Comment la société de gestion a-t-elle formalisé sa démarche
déi nvesti sseur responsable ?

Depuis 2015, Montpensier Finance a accentué son engagement responsable. Lors de cette
formalisation, nous avons notamment défini une politique ESG, qui est venue compléter une politique
de vote, mise en place dés 2005. Montpensier Finance a également mis en place une politique
ddengagadimidé B h r cedispositif.

Les modalités de prise en compte par Montpensier Finance des criteres relatifs aux objectifs
environnementaux, sociaux et de qualité de gouvernance sont décrites sur le site internet :

V  Rubrique « Politique ESG » de la page du site
https://www.montpensier.com/fr-FR/informations-reglementaires

V  Rubrigue « Politique de vote » de la page du site
https://www.montpensier.com/fr-FR/informations-reglementaires

V Rubrigue«Pol i ti que mbdeiagpayegdsite
https://www.montpensier.com/fr-FR/informations-reglementaires
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V La prise en compte des critéres extra-financiers dans les gestions de Montpensier Finance est
également présentée sur la page du site
https://www.montpensier.com/fr-FR/engagement-responsable

Il est fait référence a ces informations dans les prospectus et rapports annuels des OPC.
La politique d'engagement actionnarial de Montpensier Finance se décompose notamment en une
Politique de Vote et une Politique d'Engagement. Ces politiques sont résumées ci-apres.

U Politique ESG
Les informations concernant les critéres relatifs au respect d'objectifs sociaux, environnementaux et de

qualité de gouvernance (ESG) se trouvent sur le site de la société de gestion:
https://www.montpensier.com/sites/default/files/public/documents/politique-esg.pdf

En tant que signataire des Principes pour l'investissement responsable (PRI) des Nations-Unies,
plusieurs mesures sont mises en place par Montpensier Finance afin d'adapter ses processus de
gestion et de daeprotesseet en@organisationeayantcomme objectif de respecter les
Principes pour [l'Investissement Responsable, prenant en compte les facteurs Environnementaux,
Sociaux et de Gouvernance (ESG).

La démarche ISR de Montpensier Finance est présentée sur la page Engagement Responsable du site
Internet de Montpensier Finance. https://www.montpensier.com/fr-FR/engagement-responsable

Les rapports TCFD, s 01 n s &larticie 4718 e lallai destranisition énergktigee
pour les fonds gérés par Montpensier Finance sont disponibles sur notre site internet :

V  Sur les pages dédiées de chacun de ces OPC sur le site internet de Montpensier Finance :
https://www.montpensier.com/fr-FR/fonds/best-business-models-sri
https://www.montpensier.com/fr-FR/fonds/m-climate-solutions
https://www.montpensier.com/fr-FR/fonds/great-european-models-sri
https://www.montpensier.com/fr-FR/fonds/quadrator-sri
https://www.montpensier.com/fr-FR/fonds/m-convertibles

To T T To Do

0 Politique de vote
L'exercice du droit de vote est un élément important du dialogue avec les émetteurs.

Montpensier Fi nance consid re | 6exercice du droit de
gestion et comme devant étre exercé dans le meilleur intérét des porteurs.

La politigue de droits de vote de Montpensier Finance vise a promouvoir la valorisation a long terme
des investissements des OPC. Elle encourage la diffusion des meilleures pratiques de gouvernance et
de déontologie professionnelle.

Danslecadrede | a mi se en Tuvr e dcsemenprasponsablepiles reabmmahdé
aux gérantsdevot er au plus grand nombre dO6Assembl ®es
®l ®ments déinformation n®cessaires afin de par
les empéchant de participer au vote.

Pour exercer les droits de vote attachés aux titres détenus par les OPC, les gérants s'appuient sur les
principes énoncés dans les recommandations publiées par ISS Governance, dans sa politique
Sustainability.

Montpensier Finance a souscrit a un abonnement ISS Proxy Research Services, qui fournit une
recherche et des recommandations de vote, fondées sur une analyse approfondie, indépendante et
objective des résolutions proposées au vote des actionnaires. Les publications ISS Governance sont
encadrées par la politique de prévention des risques de conflits d'intérét mise en place par ISS
Governance.
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Le p®rim tre | SS couvre | 6ensemble des soci ® ®s fi gu
Montpensier Finance.

Conformément a la déontologie, les gérants exercent leurs fonctions en toute indépendance,
notamment vis-a-vis des émetteurs, et dans l'intérét exclusif des porteurs.

Les gérants sont tout particulierement sensibles aux résolutions qui seraient susceptibles de porter
atteinte aux intéréts des actionnaires.

La politique de vote compléte est disponible sur le site internet de Montpensier Finance :
A https://www.montpensier.com/sites/default/files/public/documents/politique vote.pdf

Le dernier rapport sur I'exercice des droits de vote est disponible sur notre site internet ;
A https://www.montpensier.com/sites/default/files/public/documents/exercice-droits-de-
vote rapport.pdf

Les rapports spécifiques a chaque fonds actions labellisé, sur I'exercice des droits de vote sont
disponibles sur les pages dédiées de chacun de ces OPC sur le site internet de Montpensier Finance.

U Politique d&ngagement
Montpensier Finance compléte sa politique de vote par une Politique d'Engagement.

L'univers des sociétés sur lesquelles les gérants sont invités a concentrer leur démarche d'engagement
est constitué des sociétés qui ont une notation ESG jugée insuffisante, ou susceptibles d'étre exposées
a des controverses ESG, afin de les encourager a améliorer leurs pratiqgues sur les questions
environnementales, sociales, et de gouvernance d'entreprise, qui sont des facteurs de performances
durables.

V Démarche d'Engagement :
Les gérants sont invités a soulever toute question ou sujet d'attention auprés des entreprises lors de
leurs contacts, en particulier lorsque les questions ESG apparaissent insuffisamment prises en compte
ou signalées.

Les gérants, assistés par les analystes ISR ménent un dialogue positif et constructif de moyen - long
terme avec les sociétés en portefeuille.

Ce dialogue peut prendre plusieurs formes :
1 Contacts avec la société
1 Envoi des intentions de vote des gérants a la Société, préalablement a la tenue de I'Assemblée

Générale.
En compl ®ment des initiatives dbéengagement qgqsuwde nhous ¢
Petites et Moyennes Valeurs, nous participons aux actions collectives d'engagement en « pool », mises
en Tuvre par | SS dans |l e cadre de son programme | SS E

Cet engagement a comme objectif :
1 D'encouragerles sociétésamet t r e e n rheillaure démarche ESG ;
1 D'encourager les sociétés a mieux communiquer sur leurs pratiques ESG.

La politigue dbdengagement sulesipihterietade oatpensief Rinanee:consul t @
A https://www.montpensier.com/sites/default/files/public/documents/politigue _engageme
nt.pdf
Le dernier rapport sur | édhetregtaigtgmatent est di sponible su
A https://www.montpensier.com/sites/default/files/public/documents/engagement_rappor
t.pdf
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2.4. Comment est appréhendée la question des risques / opportunités ESG
dont ceux liés au changement climatique par la société de gestion ?

Montpensier Finance intégre des critéres environnementaux, sociaux et de gouvernance indispensables
pour des investissements de long terme responsables et performants.

Dans ce cadre, Montpensier Finance a mis en place différents indicateurs. Montpensier Finance calcule
les notes de ses portefeuilles, de fagon hebdomadaire, sur la base des éléments disponibles via MSClI,
le cas échéant amendés comptetenudesanal yses ad hoc men®es par | 6®qui p

Dbune fa-on g®n®r al e, |l es notes et | imites sont <calc
ddune nMSClalésipads étant rebasés a 100.

Les notes des portefeuilles sont calculées de fagon globale. Certaines valeurs en portefeuille peuvent
avoir des notes ne respectant pas unitairement les limites.

2.4.1 Nature des critéres ESG pris en compte :
2.4.1.1 Notation MSCI ESG Ratings :
Les valeurs sont analysées par MSCI selon les trois grands axes: Environnement, Social et

Gouvernance, avec une approche best in class consi st
extra-financier au sein de leur secteur et de leur environnement socio-géographique.

ESG (IVA) Rating

Environment Pillar Social Pillar Governance Pillar

- . Pollution & Env. _ . Stakeholder Sodial Corporate Corporate
Climate Change Natural Capital . mai pital uct
: < Ll Waste Opportunities I BT PRI Opposition Opportunities Governance Behavior

Les impacts sont analysés entermesdecont ri buti on et doéhorizon de temps.
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ESG Letter Rating

(AAA-CCC)

Pre-set score-to-letter-r

ing ma trix

Final Industry Adjusted
Score (0-10)

Adjusted relative to Industry Peers, Exceptional truncations

Weighted Average Key
Issue Score (0-10)

Weighted average of underlying Pillar scores

Environment Pillar Social Pillar Score (0-10) Governance Pillar Score
Score (0-10) (0-10)

is organized into underlying themes;
Pillar and Theme Scores derive from the weighted ave,

ge of underlying Issue scores

Environmental Key Issue Social Key Issue Scores Governance Key Issue
Scores (0-10) (0-10) Scores Score (0-10)
Exposure Mgmt Exposure Mgmt Exposure Mgmt
Scores Scores Scores Scores Scores Scores
Indicators: Indicators: Indicators: Indicators: Indicators: Indicators:
Business Strategy Business Strategy Business Strategy
Segments; Programs & Segments; Programs & Segments; Programs &
Geographic Initiatives Geographic Initiatives ‘Geographic Initiatives
Segments; Performance Segments; Performance Segments; Performance
Co-spec Controversies Co-spec Controversies Co-spec Controversies
indicators indicators indicators
Raw Data:

Company financial and sustainability disclosure, specialized government & academic data sets, media searches, etc.

L6®chelle de notation qui en r ®sul t qunsmte élavéde tragluitd ans un

un meilleur score) :
Letter Rating Final Industry-Adjusted Company Score

AAA 8.6%-10.0
AA 7.1-8.6
A 5.7-711
BBB 4.3-5.7
BB 2.9-43
B 14-29
ccc 0.0-14

*Appearance of overlap in the score ranges is due to rounding error. The 0 to 10 scale is divided into 7 equal
parts, each corresponding to a letter rating.
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2412 Seuil s doéalerte ESG Ratings

Desseui | s doal er soatafpR@Es paaMontpegsger a chaque portefeuille. Trois types de

seuils dbdalerte sont mis en place
Limites ESG Ratings Seui | déoal erte
Note moyenne de chaque portefeuille 05.7

ce qui correspond a la limite
entre la note MSCI A et BBB

Pourcentage cumul ® de | 6actif |O10%
Pourcentage cumul ® de | dactif |020%
ie, BB, B et CCC

En cas de d®passement vdleur norenotée, lesdlénaehtesuivaets peuvent éttee
étudiés :

- Composante © |1 dorigine de |l a mauvaise notation

- Etude de recherche MSCI publiée sur la ou les valeurs provoquant le franchissement de seuil ;

- Analyse sectorielle fournie par MSCI ;

- Informations publiées par la société ;

- Autres ® ®ments publi®s, peer group, €é pouvant ve
Le cas ®ch®ant, | 6analyse ad hoc peut conduire ~° i mpl
notées,ouaréévaluerl a not e d o6 ursvaleuosysi cpld parsit justifié.

Lébensemble des valeurs (anciennes ou nouvelles) qui e
faire | 6objet de mesure al |l ant lajignescgnuetnée, dnéoncioadesi on de
conditions de marché.

2.4.1.3 Une attention toute particuliere sur le pilier Environnement

En compl ®ment d e E£SGs Ratingsl, au salnddu Ipiber En@ironnement, une attention
particuliere est attachée par les gérants a la notation carbone des sociétés, et au bilan global du
portefeuille.

En effet, dans |l e cadre de |l a | oi de Transition £ner
| 6objectif international de l'i mitatn oh t 6 o hgRec chtaiuff f &
Montpensier Finance a mis en pl ace des mesures déo®val uation de
contribution a la TEE de ses portefeuilles investis en valeurs en direct.

U Les gaz aeffet de serre

Lé6intensit® car b anigee eertennes d'égeivalemedonydeade carbone (tCO2e). Cette

mesure unique permet de comparer les différents gaz a effet de serre par rapport a une unité de CO2.

L6®qui valent t CO2e est calcul ® en multipliandd l es ®
réchauffement planétaire a 100 ans (GWP). Les six gaz évalués sont ceux définis par le protocole de

Kyoto :

Greenhouse Gas Global Warming Potential
Carbon Dioxide (CO;) 1

Methane [CH,) 21

Nitrous Oxide (N,0) 310

Hydrofluercarbons (HFCs) 150-11,700
Perfluorcarbons [PFCs) 6,500 — 9,200

Sulphur hexafluoride (SFg) 23,800
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0 Mesures de | 6intensit® / de | 6empreinte carbone des
Plusieurs mesures peuvent étre réalisées :
V Intensité Carbone
AL'Intensité Carbone (Carbon Intensity) mesure I'exposition du portefeuille au Carbone, en
tonnes dO6®mi ssions par million de doll ar de Chi ff
ACe volume d'émissions est multiplié par la quote-part de la position de I'OPC dans la
capitalisation boursiére de la société, puis rapporté au montant investi (en Millions d'euro).
Alntensité : Tonne* Rat i o HIM®Opirfi fsree , thdyénhefpaniérée gar le poids
V Intensité Carbone Moyenne Pondérée
Al'Intensité Carbone Moyenne Pondérée (Weighted Average Carbon Intensity) mesure
I'exposition du portefevileauCar bone, en tonnes doé®mi ssions par
dé6Affaire, pond®r ® par | e .poids des valeurs en pc¢

Alntensité : Tonne/IM$Ch i f f r e , thdyénhefpandérée gar le poids

V Léempreinte Carbonne
ALo6empreinte Car bo mnenesr€le total@mtonfes métrigues des émissions
de Gaz a Effet de Serre, par million de dollar investi.
ACe volume d'émissions est multiplié par la quote-part de la position de 'OPC dans la
capitalisation boursiére de la société, puis rapporté au montant investi (en millions d'euro).
AEmpreinte: Tonne * Ratio d' emprise / 1 MG invest:i

i e“e"p‘otocole de Kyotg

°
1
P
& , SFe
af

Source : https://www.ecologique-solidaire.gouv.fr

Ces mesures dOo®mi ssions de c aeslioarnies anmuellepentudans fes s ur
rapports annuels des sociétés en portefeuille et/ou sur les éléments évalués par MSCI ESG Research.

Mont pensier Finance a c Gabore Moyenae Ppnddrde ides portdfedilemdee nsi t ®

ses OPC, en Tonne eq. CO2 / Milliondollarde chi ffre dbéaffaires.
La mesure de | d6intensit ® lobaerdemames valeersen pootafelille peaivent! | e s

émettre des gaz a effet de serre de facon plus prononcée.
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0 Périmétre

Trois périmeétres de mesure des émissions de GES ont été définis par le GHG Protocol (Greenhouse
Gas Protocole, http://www.ghgprotocol.org/) :

V Scope 1:
Emi ssions directes de | dentreprise, provenarisd, de soOI
comprenant par exemple : combustion do®ner gli®e xXto®rsiiduer swira ssiese W
émissions fugitives (celles-c i r®sul tent dé®mi ssion de GES intention
exemple |l es fuites doéhgtdrmesartHdbéaes coendesi dBE®SyFU en
méthane induite parleb ®t ai | appartenant ~ | dédentreprise).

V  Scope 2:
Emissions indirectes, provenant de la consommation d'électricité, de chaleur ou de vapeur achetée par
| 6entreprise. ERImMiesss i memsu raesnstocli®es ° |l a production di
vapeur i mport ®e pour |l es activit®s de | dentreprise.

V Scope 3:
Autres ®missions indirectes |i®es ° | dactivit® de | 0
exemple, l'extraction et la production de matériaux et combustibles achetés, les activités liées au
transport dans des v®hicules qui ne sont pas | a prog

externalisées, I'élimination des déchets, les activités liées a I'électricité non couvertes par le champ
d'application du Scope 2.

Scope 2 Scope 1
INDIRECT DIRECT
Scope 3 Scope 3

LAY INDIRECT INDIRECT
WJ‘.,,. o,
goods and raraportat!

| Roctna R worties Tecap soe menes
a Inased ssias AR ‘ ﬂ

faclition
Cagetat n J
gem R - franihaes
w procesang of
fuel and commeting vold ;ao:(u 9
o =5
" . s
. avel \-m'\.-‘l’» e of sold loased 3130ty
;,‘.: Sstribution wawe . ool lte
generated n Uostwert of
erations S prod
Upstream activities Reporting company Downstream activities

Letotaldes ®mi ssions de GES mesur ® par Montpensier Finan:

g re correspond au total des ®missions Scope2 1 ( ®mi
(®mi ssions indirectes associ ®e eurduddvapey impodée pouriee n d 6 ®1 e
activit®s de | dentreprise).
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®mi ssions Scope 3 (autres ®missions indirectes |
t r e ses)na sont @gs prises en compte. En effet, elles sont souvent trop peu précisément
nies et trop peu disponibles pour °tre significat

s
au
fi

mps pas de capacit® dbéaction sur ces ®missions.

L
d
d
t

O @O

0 Autres éléments qualitatifs suivis

Des éléments qualitatifs publiés parless oci ®t ®s sont ®gal ement mesur ®s, da
| 6exposition au risque climat et | es opportunit®s env

Ces éléments sont :

Politique d'efficience énergétique ;

Initiative pour réduire les émissions ;

Politique de réduction des déchets ;

Politiqgue de gestion de I'environnement ;
Opportunités liées au changement climatique ;
Politique sur le changement climatique ;

Eau : Raréfactiondesressour ces, pollution, fonte ,

<K<K <K<K

8

0 Intégration des mesures Carbone dans | es processus dobéinvestissemer

Les mesures Carbone sont r®alis®es pour | densemble de
complétés par des calculs sur les indices et les secteurs.

Les mesures Carbone des portefeuilles font| 6 o b j emise d joun reledomadaire, examinée lors des

comit®s de portefeuille. Ces mesures y sont monitor ®e
2.4.2 Suivi des Controverses :

Pourlesuvides controverses, Montpensier Finance sb6appui e
2.4.2.1 Echelle de notation MSCI ESG Controversies :

L6®chell e de not at idoMSCIE&SsBue Gaosuh range/ablantsld «eRed » & « Green ».

Les controverses sont classées par séveérité :

- V?r\r Serious Medium Minimal
Serious

v Vi
Extremely ey ery Severs Moderate
GCESIGELE  Severe Severe
Very
Extensive ery Severe Moderate | Moderate
Severe
Limited Severe Moderate Minor Minor
Low Moderate | Moderate Minor Minor
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Les

socCi

®t ®s

SCORE

sont cl

KPI SCORE

ass®es

s el

KPI FLAG

on

0

1

2 YELLOW
3 YELLOW
4 YELLOW
5

6

7

8

9

10

Very Severe
Very Severe
Very Severe
Very Severe

Severe

Severe
Severe

Severe

Moderate

Moderate
Moderate

Maderate
Minor

Minor

Minor

Minor

None

Non-Structural
Non-Structural
Structural
Structural

Structural

Structural
Non-Structural

Non-Structural
Structural

Structural
Non-Structural

Non-Structural
Structural

Structural
Non-Structural

Non-Structural

NA

Les criteres MSCI utilisés dans ce cadre sont les suivants :

Overall

| a

Concluded
Ongoing
Concluded
Ongoing
Ongoing
Concluded
Ongoing
Concluded
Ongoing
Concluded
Ongoing
Concluded
Ongoing
Concluded
Ongoing
Concluded
NA

s ®v ®r

Human
Rights &
Communities

Labor Rights
& Supply
Chain

Governance

Governance

t® des
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2422 Seuil s dboalerte ESG CopartMordpersiersackasuepqtefeuillgu ® s

Montpensier Finance a choisi de suivre en particulier certains motifs de controverses :

Screening ESG Controversies

Sociétés identifiées comme étant impliquées dans le travail des enfants
Sociétés identifiées comme étant impliquées danslenon-r espect des droits ¢

Sociétés identifiees comme étant impliquées dans la dégradation des performances
environnementales

Sociétés identifiées comme étant impliquées dans des controverses liées a de la corruption

Un seui l ddébalerte est mis en place par Montpensier Fi
Limites ESG Controversies Seui | déalerte
Valeurs ayant une note ESG Ratingsf ai sant | 6 o bj e| Analyse qualitative ad hoc
« Red » sur les thématiques monitorées, et dont la note ESG
Ratings est < BB
Val eur s nodayalBESGRatiagsf alies ammtt el 6 o b| Analyse qualitative ad hoc
controverses « Red » sur les thématiques monitorées
En cas de d®passement de seuil doéal er se, l es ® ®ment s
- Caractére structurel ou ponctuel de la controverse ;
- Mesures mises en place par la société pour remédier a la controverse.
- Note de recherche MSCI publiée sur la ou les valeurs provoquant le franchissement de seulil ;
- Autres éléments publiés pouvant venir compléter cette analyse.
Léanalyse peut conduire ° une r ®®val ugdgustfitkon du niveau
Les mesures prises peuvent aller jusqud”™ | a cession d
des conditions de marché, ou non-investissement dans la valeur.
2.4.3 Monitoring de certaines activités :
Pour le monitoring de certaines activittss, Mo nt pensi er Fi n anBoshnesslavalyemeni e sur N
Screening (BIS)
2.4.3.1 Screening MSCI Business Involvement Screening :
es permettent d

Le filtre BIS de MSCl est binaire. Les crit res disponi bl
identifier les valeurs impliquées dans certaines activités ( ar me me.nt , ¢€)
2.4.3.2 Limites BIS appliquées par Montpensier a chaque portefeuille :

Outre les valeurs interdites™ | 6 ens e mitibne: des ges

A Le traité d'interdiction des mines anti-personnel (Traité d'Ottawa),

A La convention sur les armes a sous-munitions (Convention d'Oslo),
Montpensier Finance a mis en place des limites spécifiques a certains fonds, notamment au fonds Great
European Models SRI, tel que décrit plus loin dans le présent code de transparence.
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25. Quell es sont | es ®quipes impliqu®es dans
responsable de la société de gestion ?

Les Gérants et les Analystes, dont deux analystes ISR, sontresponsabl es de | 6ahoessldy se ESG
| 6andaloy @ est i ss e me ndéchangert surlas dsqued et dpportuniteés ES® pour chaque
entreprise étudiée.

26. Quel est | e nombre dbéanalystes |I SR et | e
employés par la sociéte

La gestion actions et obligations convertibles de Montpensier Finance est impliquée dans| 6 i nt ®gr at i o1
de criteres ISR dans les process de gestion. Les équipespeuvent notamment sdappuyer
de deux analystes ISR dédiés qui sont associés © | onble des process de gestion active.

27. Dans quelles initiatives concernant | 061l nv
société de gestion est-elle partie prenante ?

o PPN Initiatives environnement / T . I
Initiatives généralistes climat Initiatives sociales Initiatives gouvernance
C SIFs i Social C IIGGC - Institutional C Accord on Fire and C ICGN - International
Investment Forum (plus Investors Group on Building Safety in Corporate
détails des Climate Change Bangladesh Governance Network
commissions) C CDP- Carbon Disclosure C Access to Medicine C Autres
R PRI Principles For Project (précisez carbone, Foundation
Responsible Investment forét, eau,...) G Access to Nutrition
C ICCR Interfaith Center | C Montreal Carbon pledge Foundation
on Corporate C Portfolio Decarbonization | C Autres
Responsibility Coalition
¢ ECCRT Ecumenical C Green Bonds Principles
Council for Corporate . B
Responsability C Climate Bond Initiative
R Commissions AFG G Appel de Paris
C European Commission's
High-Level Expert
Group on Sustainable
Finance
C Autres
28. Quel est | 6encours total des actifs | SR d

;. Actions Thématiques Internationales  Encours 31 décembre 2020

2 mcLMATESOLUTIONS

GREENFIN LABEL 1 © Toutes {:apitalisations 103 ME
ﬁ BESTBUSINESS MODELSSRI @ @ Actions Zone Euro Encours 31 décembre 2020
e wll® - U Grandes etMoyennes Valeurs 916 M€
ﬂ GREATEUROPEAN MODELSSRI @ Actions Européennes des 28 Encours 31 décembre 2020
= “/¢ Grandes et Moyennes Valeurs 236 M€
D | Actions Multithématiques Zone Euro  Encours 31 décembre 2020
e QUADRATORSRI @« Moyennes et Petites Valeurs 261 M€
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Ainsi, les encours gérés par Montpensier Finance, de fonds labellisés (ISR, Greenfin, et/ou Towards
Sustainability) représentent, au 31 décembre 2020, un encours total de 1.5 Milliards d6 Eur os dobact i f

g®r ®s . Sachant que, | 6 e ns emde Ines fouds gérép en valears enudsectd e g e st
integrent des criteres ESG. Ainsi, le total de nos encours concernés par une gestion intégrant des
criteres ESG représente 26 Mi | | i ard dOEur os.

29. Quel est le pourcentage des actifs ISR de la société de gestion rapporté
aux encours totaux sous gestion ?

Les encours évoqués a la question précédente, intégrant des critéres ISR dans leur process de gestion,
représentent 53% des encours totaux sous gestion, et plus généralement les encours intégrant des
criteres ESG dans leur process de gestion, représentent 92% des encours totaux sous gestion.

2.10. Quels sont les fonds ISR ouverts au public gérés par la société de
gestion ?

Au jour de la mise a jour du présent code de transparence, un fonds géré par Montpensier Finance, M
Climate Solutions, est labellisé Greenfin, et trois sicav, Best Business Models SRI, Great European
Models SRI et Quadrator SRI, sont labellisée ISR.

En outre, le fonds M Climate Solutions, et la Sicav Best Business Models SRI détiennent également le
labelbelgeTowar ds Sustainability (d®velopp® ~ |1 dinitiative
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3. Données générales sur le fonds ISR
présenté dans ce Code de transparence

3.1. Quel(s) est (sont) le(s) objectif(s) recherché(s) par la prise en compte des
critéres ESG au sein du fonds ?

Lébobjectif de gestion de | a SICAV est l a recherche

r ®f ®r enc e, | 6dpen&D0 (8XXR)SsurdaxdyréeEle placement recommandée (cing ans), a

travers un portefeuille expos® au mini mum,intégdait % en a
des crit res ESG dans | e processus de es®l ection et dbo
La prise en compte des criteres ESG au sein du fonds a pour objectif de conjuguer la performance

financiere etlavol ont ® doéinfluencer positivement |l es ®mett eu
encourageant | es soci ®t ®s decritgpes BS§ dans |lsues activités,valokisant nt ®gr at

ainsi les bonnes pratiques.

32z Quel s sont | es moyens internes et externe
ESG des ®metteurs formant | univers doinyv

Lébunivers d 6 idwn feness esti censtituéndensociétés cotées sélectionnées sur la base de

crit res ESG (Environnement, Soci al , la ¢cdopatibdité des nc e ) da
entreprises avec notre démarche d'investissement socialement responsable.

Lébanal ysepeaaoneduirtae de d®f inir wune | iste de valeurs e
initial :

V Seront excl us de bidghificativement impliquées (le\plasl seuuents, 10% du
chiffres doaff diar efsa ba n ncusstllioerndtadiisaharbo®, fe tabac, les
divertissements pour adultes, les jeux de hasard et les OGM ;

V Seront ®gal ement exclues de | duniver €CChoui Nnvestis
« Vigilance Controverse Rouge » par MSCIl ESG Research, le cas échéant overridées selon
|l es analyses ad hoc ;de | 6®quipe pilote ESG

V Les entreprises ne présentant pas de bonnes pratiques de gouvernance, identifiées selon la
méthode propriétaire Montpensier Governance Flag (MGF) ;

V Les entreprises présentant un impact social et environnemental négatif, mesuré selon la
méthode propriétaire Montpensier Impact Assessment (MIA).

Concernant la recherche interne :

V Pour la partie quantitative, nous nous appuyonss ur un certain nombre dobéout |
interne, notamment sur Bloomberg, Factset et MSCI ESG Research ;

V Pour | a partie qualitative, | 6®qui pe de gestion s
secteurs et marchés et le suivi des prévisions des analystes (MSCI ESG Research, brokers et
bureaux do6é®tudes)ecdedmmaétésiencontres av

V Enfinlbanal yse deedesagalstes IBR gient compléter cette recherche.

Les donn®es wutilis®es pour | d6®valuation ESG sont pri
Celles-ci peuvent étre complétées ou amendées par la Société deGest i on ~ partir ddautr e:

! Les seuils exacts et la politique générale des exclusions sont présentés en 3.3.1
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3.3. Quels criteres ESG et principes liés aux changements climatiques sont
pris en compte par le(s)fondsetQuel | e est | a m®t hodol ogi
do®valuation ESG des ®metteurs (cohstruct

Le fonds met en Tuvre une d®marche d'investissement s
déexclure de | 6univers doéi nvest-dimxiersneas sociétésquinel a base
seraient pas compatibles avec les criteres définis par la société de gestion.

Un processus dbéexclusion en 4 ®tapes est appliqu® sur
privilégié par Great European Models SRI.

PORTEFEUILLE
GREATEUROPEAN MODELS SRI

A

UNIVERS ESG
GREATEUROPEAN MODELS SRI

UNIVERS ]
INVESTISSABLE Montpensier

Impact

3
Montpensier
& e Assessment (MIA)

Exclusions Flag (MGF)
MSCIESG CCC

Listes & Controverses
d'Exclusions Red
Elargies

Le processus doéexclusion est r®alis® en 4 ®tapes avec
1. Desl i st es d o elargiésasertainessactivités ;
2. Léexclusion des soci ® ®s pour | exstg GE&Cl dueuse MSCI E S

vigilance controverse rouge ;

3. Une analyse de la gouvernance des entreprises via la méthode propriétaire « MGF -

Montpensier Governance Flagé, qui mesdrled bonaes pratiques de gouvernance des

entreprises, au travers dbébune grille de lecture m®t
4. Une analyse de | 6i mpact des entreprises easur | 6en
propriétaire « MIA - Montpensier Impact Assessment & , qui s 6 appQ0bieetifsdeur | es 1
Développement Durable (ODD) de | 6 ONU, regroup®s selon | eur appa

écologique ou a la transition solidaire. La encore, ces exclusions sont méthodiques, relatives et
évolutives dans le temps.

331 Listes doExclusions ®I argies

Sont exclus les émetteurs contrevenant aux conventions sur l'interdiction de I'emploi, du stockage, de

la production et du transfert :
V Des mines anti-personnelles et sur leur destruction (dite convent i on d6Ottawa, 1997)
V Desarmesasouss-muni tions (dite convention dédOsl o, 2008).

La recherche MSCI BIS, Business Involvement Screening (outil de screening négatif pour certaines
activités) est utilisée pour identifier les valeurs impliguéesd ans | 6 ar me me wt alert fitter over s ®
BIS.

Nous excluons également les sociétés impliquées directement (fabrication, vente de composants,
services, €) ou indirectement (via wune fili alkse ou wun
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armes non conventionnelles suivantes : armes a laser aveuglantes, armes incendiaires et armes a
éclats non localisables, armes biologiques et chimiques et uranium appauvri.

Sont égalementexcluesd e | 6 WmMii wmevress t du fosds lesesarietés dont plus de 10% du chiffre
doéaf f aenrlienaveelsstactivités listées ci-apres :
V Lafabricationd 6 armes!| ®a i r e scomvéntiodn@les, da ses composants ou systemes

associés ;

V Léextraction du char bdoen, | éex tpdzadsnitimem®oe (fg®tere n t
bitume, ant hracite, €) et pasa Ventdarbengqm®dt abli nc
appelle aussi charbon a coke ou charbon sidérurgique) ;

V Léextraction non conventionnelle du eePgazdel e et d
schiste, m®t hane de houill e, forage dans | 8Arctiq

V Le tabac;

V Les divertissements pour adultes ;

V Les jeux de hasard ;

V Les OGM.

Qubell es soient strictes ou par tesdahsinessystéenmeggéceeax cl usi o1
| 6 o uSde MSCBHSG Research, le cas échéant complété ou amendé par la Société de Gestion.

3.3.2 Notations ESG « CCC » et « Vigilance Controverse Rouge »
Des exclusions complémentaires sont appliquées selon différentes notes établies par MSCI ESG :

V Les valeurs dont les notes ESG MSCI égales a CCC sont exclues du périmeétre
ddi nv e s t.Erseffet, oes motes sont attribuées aux sociétés présentant les plus mauvais
attributs environnementaux, sociaux ou de gouvernance parmi leurs pairs. Nous avons donc
choisi de les exclure.

V En paralléle, des exclusions liées a la survenance de controverses sont aussi mises en place.

Les controverses font | 6obj et doéun sui vi hebdo
Controversies. Lesval eur s f ai sant | 0 o«dRed»tsomdxcleueonde olv&u rsie
doéi nvest Pans eemamroverses « Red », on retrouve notamment les sociétés qui ne

sont pas en |ligne avec | e Global Compact des Nat

travail, Environnement et Corruption).

Lecas®c h®ant , | 6analyse ad hoc men®e par | 6®quipe pil
notation pour les valeurs non notées, ou a réévaluer la note dune ou plusieurs valeurs, si cela parait
justifié. De méme | 6anal,lyer®adp & cl O6ESG,péupcendyire d und réévaluation

du niveau de controverse, si cela parait également justifié.

Si une valeur préalablement en portefeuille voit sa note ESG dégradée,ouf ai t | 6obj et dbébune ¢
excl uant | a valeur de ll6®guvpespdbobheemtdioe staetorlase, anal y
conclusions de cette analyse, le gérant procédera le cas échéant a la cession de tout ou partie de la

Il igne concern®e, dans hctondes @nditidns d& machggor t eur s, en fo

3.3.3 Montpensier Governance Flag (Méthode MGF)

A partir de cette troisi me ®tape, nous appliquons
dynamiques. Ici, la méthode Montpensier Governance Flag (MGF) me t | 6accent sur | es
pratigues de gouvernance des entreprises. Cette analyse suit la grille de lecture MGF, définie selon

quatteax es dbéanal yse
V «Conseil ddéAdmi ni stration, comit® ex®cutif et aut |
V  « Politique de rémunération et objectifs »,
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V  « Structure actionnariale & contrdle »
V et « Pratigues comptables et communication financiére »,

Cette analyse est réalisée sur plusieurs niveaux :

Au niveau 0, avant toute autre considération, nous prenons en compte le caractére familial ou non de

|l entrepri se. En effet, nousivamtsefNinseplbul, t dil Peanmt 3, aN
soOfmlgi ¢ d depriseefamdialet leurs objectifs étant plus naturellement portés sur le long terme et

les intéréts familiaux le plus souvent alignés avec ceux des autres actionnaires.

Afin de systématiser la démarche, des profils de sociétés présentant des caractéristiques similaires,
liées a la gouvernance, sont définis aux niveau 1, 2 et 3. Les sociétés ainsi identifiées donnent lieu a
une analyse pouvant conduire & une exclusion.

Nous pouvons ensuite déterminer un statut MGF pour chaque société analysée :

Toutes les sociétés identifiées u Fails o nt exlues de | 6univers doéinvestis
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